ZONCF

Profil poste

Intitulé du poste : Chef de Service Qualité et Audit.

Statut du poste : Cadre supérieur

Raison du recrutement : Poste vacant

Liaisons hiérarchiques :

N+1 : Chef de département Qualité, Audit et Gestion documentaire
N-1: Equipe et collaborateurs

Liaisons fonctionnelles :

Interne :
- Toutes les entités de I'ONCF ayant interface avec les activités Projets ;
- Toutes les entités du Pole Projets LGV.
Externe :
- L’ensembles des acteurs externes aux Projets (AMO, Cabinets d’audit, MOE, Concepteur
réalisateur, Entreprises, fournisseurs, etc.).

Position dans I’organigramme :
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Missions principales du poste :

Assurer la veille, le pilotage, coordination et animation du Systéeme Qualité du Projet ;

S’assurer du respect de I'application du Systeme Qualité et conduire les audits Qualité internes ;
Etablir et mettre en ceuvre le programme annuel des audits ;

Contribuer a 'amélioration continue des référentiels de gestion de projets ;

S’assurer que le systéme qualité mis en place est conforme aux normes et exigences retenues ;
Etablir le Reporting mensuel de la qualité et de I'audit ;

Préparer les procédures et instructions documentées relatives au systeme qualité en conformité
avec les exigences de I'assurance qualité.



Profil candidat

Savoir-faire :

Maitrise des normes et référentiels de Management de la Qualité notamment dans les projets
de développement ;

Maitrise de I'organisation et les activités de I’Office (régles et processus du travail) ;

Maitrise du processus Audit.

Maitrise des outils et mesures de la performance.

Savoir-étre :

Esprit d’analyse et de synthése ;

Esprit d’initiative et d’anticipation ;

Gestion des équipes;

Force de persuasion/Communication/Assurance ;
Adaptation/Sens de I’écoute ;

Orienté résultats ;

Sens de I'organisation.

Formation : Ingénieur d’état/Master en Qualité/Audit.

Expérience souhaitée : Expérience confirmée de 5 ans minimum dans le domaine.

Conditions d’emploi

e Lieu de travail : Rabat ;
e Déplacement a prévoir : Oui.

PROCEDURE DE SELECTION

Seuls les diplémes délivrés par les établissements publics ou ceux disposant d’une attestation
d’équivalence délivrée par les autorités compétentes seront éligibles.
Le dossier de candidature doit comprendre les documents suivants :

¢ Copie du diplome ;

¢ Copie de la carte nationale d’identité électronique ;

® CV actualisé ;

 Attestation(s) de travail.

Tout dossier incomplet ou ne correspondant pas au profil recherché sera automatiquement écarté.
Veuillez renseigner et transmettre la demande de candidature en utilisant le lien ci-dessous :

https://oncf.etalent.ma/

Seules les candidatures regues via ce lien seront traitées.

Les candidats intéressés par cette offre doivent soumettre leur candidature au plus tard le 12 Février
2025 a 23h00.


https://oncf.etalent.ma/

