
• Assurer le pilotage opérationnel PMO des projets d’acquisition et/ou réhabilitation du matériel roulant, depuis les 
phases amont jusqu’à la mise en service ;

• 
matériel roulant ;

• 
• Assurer le suivi des coûts, des risques et des actions associées aux projets d’acquisition du matériel roulant ;
• Mettre en œuvre et tenir à jour les outils PMO de pilotage opérationnel ;
• 
• Préparer et consolider les reportings opérationnels périodiques relatifs aux projets du matériel roulant ;
• Participer aux réunions d’avancement des projets et assurer le suivi des décisions et actions ;
• 
• Contribuer à la capitalisation des retours d’expérience et à l’amélioration continue des pratiques PMO liées aux projets 

du matériel roulant.

MISSIONS PRINCIPALES DU POSTE 

Chef de service PMO Matériel Roulant
L’ONCF recrute

STATUT DU POSTE

RAISON
DU RECRUTEMENT 

Cadre supérieur

Poste vacant

LIAISONS HIÉRARCHIQUES LIAISONS FONCTIONNELLES 

• N+ 1 : 

• 1  : Cadres.

• INTERNE : Toutes les entités PM, équipes projets…

• EXTERNE : 
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POSITION DANS L’ORGANIGRAMME 

Direction Performance & 
Transformation

Département PMO & 
Ecosystème

Service PMO Materiel 
Roulant

Liaisons fonctionnelles

Liaisons hiérarchiques 



PROFIL CANDIDAT

• Connaissance des méthodologies de gestion de projet ;
• Connaissances des méthodologies de standardisation et 

amélioration continue
• Connaissance en suivi des coûts ;
• 

racines et interprétation des données ;
• 

• 
• 
• Aisance relationnelle ;
• Créativité, Initiative et réactivité.

Ingénieur Généraliste / avec spécialité en gestion de 
projet.

EXPÉRIENCE PROFESSIONNELLE FORMATION
Minimum 5 ans d’expérience confirmée dans la 
gestion de projets et/ou la maintenance du matériel 
roulant.
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https://oncf.etalent.ma/

le 19 Février2026 à 23h00. 

LIEU DE TRAVAIL : RABAT

DÉPLACEMENT À PRÉVOIR : OUI

Seuls les diplômes délivrés par les établissements publics ou ceux disposant d’une attestation 
d’équivalence délivrée par les autorités compétentes seront éligibles. 
Le dossier de candidature doit comprendre les documents suivants : 

• Copie du diplôme ; 
• Copie de la carte nationale d’identité électronique ; 
• CV actualisé ;
•

Veuillez renseigner et transmettre la demande de candidature en utilisant le lien ci-dessous :

Seules les candidatures reçues via ce lien seront traitées.

TYPE DE CONTRAT : CDI

GET STARTED

SCANNER
LE CODE QR


